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Le SAJE tient à remercier les organismes et les intervenants qui ont participé à la mise en œuvre du guide 
ImmigrAffaires. Nous remercions plus particulièrement les organisations suivantes sans lesquelles le SAJE 
n’aurait pu donner accès à un ouvrage aussi complet aux promoteurs et entrepreneurs.

Partenaire financier

Ministère des Affaires municipales,  
des Régions et de l’Occupation du territoire

Comité de lecture

Acto-Marketing 
Valérie Vinuesa, entrepreneure

Carrefour jeunesse-emploi Côte-des-Neiges 
Vanessa Kanga, agente à l’entrepreneuriat

Chambre de commerce du Montréal métropolitain 
Marie-Pierre Veilleux, chargée de projet

Chantier d’Afrique du Canada – CHAFRIC 
Saliou Coundoul, chargé de projet

Conférence régionale des élus de Montréal 
Danny Roy, chargé de projet Entrepreneuriat 
Ricardo Acevedo, agent de développement Immigration

Corporation de développement économique 
communautaire (CDEC) Ahuntsic-Cartierville 
Robinson Moïse, conseiller en gestion -  
Financement des entreprises privées

Corporation de développement économique 
communautaire (CDEC) Côte-des-Neiges/ 
Notre-Dame-de-Grâce 
Anissa Kherrati, conseillère aux entreprises

Corporation de développement économique 
communautaire (CDEC) Rosemont/Petite-Patrie 
Didier-K. Muamba, conseiller en gestion

Développement économique LaSalle  
Aziz Guellouz, agent de développement

Info entrepreneurs 
Jacinthe Daoust, éditrice de contenu -  
coordonnatrice régionalisation

Interconnexion Nord-Sud 
Cyriaque Sumu, entrepreneur

Programme d’information sur le travail et la 
recherche d’emploi de Montréal  – PITREM 
Linda Boughettaïa, conseillère en emploi  
et volet  Immigration

Réseau des Entrepreneurs et  
Professionnels Africains – RÉPAF 
Komlan Messie, entrepreneur

Service d’aide aux jeunes entrepreneurs  
Montréal Centre 
Abderrahmane Bénariba, conseiller

SAJE
Nawal Hanani, conseillère 
Sylvain Martin, chargé de projet 
Jérôme Matas, conseiller 
Caroline Trudel, conseiller 
Julia Vallelunga, conseillère 
Nizar Zaghdani, conseiller

Entrepreneurs issus de l’immigration

Dinh Ba Design
Nguyen Dinh Ba, entrepreneur

Esprit de corps
Gilles Barbot, entrepreneur

La Cuisine de Lili Margot
Alexandre Pernetta, entrepreneur

Les Aliments Magrebia inc.
Mourad Ghariani, entrepreneur

Média et Rédacktica Pro
Yasmina El Jamaï, entrepreneure

Pâtisserie S&S
Susana Jimenez, entrepreneure

Magazine Réussir Ici
Medhi Benboubakeur

Transafrique Canada inc.
Magatte Fall, entrepreneure

Comité consultatif

Lafortune Cadieux Avocats, s.e.n.c.r.l.
Me Maude Fréchette 
Me Frédéric Letendre

Ministère de l’Immigration  
et des Communautés culturelles

SAJE
Manon Bisaillon, comptable 
Aurélie Alaume, chargée des communications

Supervision du projet

SAJE 
Vincent Lecorne, directeur général-adjoint 

Coordination du projet

SAJE
Hélène Veilleux, conseillère en gestion  
et orientation
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L’entrepreneur est la base du succès de l’entreprise. Peut-être avez vous une idée d’affaires, 
mais est-ce le projet pour vous ? Avant même le démarrage de votre entreprise, il faut tout 
d’abord apprendre à vous connaître personnellement et professionnellement. Qu’est-ce que 
vous aimez et n’aimez pas faire ? Quelles sont vos forces et vos faiblesses ? Qu’est-ce qui 
vous motive à devenir entrepreneur ? Comme nous l’avons vu précédemment dans le guide 
ImmigrAffaires, vous devez posséder des qualités typiques d’un entrepreneur ou avoir l’intérêt 
pour les développer. Si vous êtes passionné par ce que vous faites, pourquoi ne pas le concrétiser 
en projet d’affaires ? À vous de jouer !

Lorsque vous prendrez la décision d’entreprendre, n’hésitez surtout pas à aller chercher  
de l’aide. Vous savez maintenant qu’il existe des organismes d’aide au démarrage d’entreprise.  
Nous vous suggérons fortement de contacter les ressources susceptibles de vous venir en 
aide, et ce, peu importe l’étape où vous en êtes rendu dans le processus de création de votre 
compagnie. Que ce soit pour évaluer le potentiel de votre idée d’affaires, pour structurer votre 
projet, pour rédiger votre plan d’affaires, pour effectuer votre étude de marché, pour chercher du 
financement, etc., vous êtes en mesure de contacter un professionnel expert dans ces domaines 
grâce aux nombreuses références énumérées dans le guide. 

À maintes reprises, nous vous avons suggéré de vous associer à un réseau d’affaires. 
Le meilleur moyen de vous faire connaître en tant qu’entrepreneur est de vous impliquer 
dans diverses activités en lien avec votre domaine d’affaires. N’hésitez pas à participer aux 
événements des chambres de commerce, à vous impliquer dans un conseil d’administration,  
à devenir bénévole au centre communautaire de votre quartier, etc. Plus les gens vous verront  
et plus ils penseront à vous lorsqu’ils auront besoin de vos services ou d’acheter vos produits. 

Finalement, retenez qu’aucune personne ne naît entrepreneur. C’est un métier qui s’apprend. 
Par conséquent, si vous croyez avoir besoin de suivre une formation afin d’améliorer vos 
compétences techniques, en gestion ou en vente, allez-y ! Sachez bien vous entourer de 
personnes qui vous complètent. Votre équipe n’en sera que meilleure ! 

Bonne chance à toutes et à tous !
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